Eundus;ek_ g » lubelskie Unia Europejska S
uropejskie *, Sm_qky'%yc[e/ Europejski Fundusz Spoteczny F ok

Program Regionalny

*
* 4 *

Zalacznik nr 3 do Regulaminu Projektu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/KI
O SPELNIENIU WYMOGOW GRUPY DOCELOWEJ

»Zmien kwalifikacje i zdobadz prace”

JaNIZE) POAPISANY/A .. uvietitet ettt e e et et et et et et et et et et et e e te et e e et e e eaneaaeanens

PESEL o o$wiadczam, ze spelniam wymogi grupy
docelowej, tj.:

1) jestem osobg zwolniong w przyczyn niedotyczacych pracownika w przeciagu ostatnich
6 miesiecy, tj.:

{1z powodu likwidacji stanowiska pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych,
produkcyjnych albo technologicznych;

[z powodu ogloszenia upadtosci pracodawcy/jego likwidacji;

[ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy zprzyczyn nie dotyczacych
pracownikoéw u pracodawcy zatrudniajgcego co najmniej 20 pracownikow;

[l zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, w przypadku
rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych
pracownikoéw u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikow;

1z powodu wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w przypadku $mierci
pracodawcy lub gdy odrebne przepisy przewiduja wygasniecie stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego w wyniku przejscia zaktadu pracy lub jego czesci na innego
pracodawce i nie zaproponowania przez tego pracodawce nowych warunkow pracy
i placy;

[0 w wyniku rozwiazania stosunku pracy przez pracownika na podstawie art. 55 §1
Kodeksu Pracy z uwagi na cigzkie naruszenie podstawowych obowigzkéw wobec
pracownika;

[1 rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron z przyczyn nie dotyczacych
pracownika;

[0 innych, nie lezacych po stronie Pracownika.

2) zamieszkuj¢ na terenie Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego, tj. na obszarze: Gminy
Lublin (gmina miejska)/Gminy Swidnik (gmina miejska)/Gminy Piaski (obszar wiejski w gminie
miejsko — wiejskiej)/Gminy Melgiew (gmina wiejska)/Gminy Glusk (gmina wiejska)/Gminy
Konopnica (gmina wiejska)/Gminy Strzyzewice (gmina wiejska)/Gminy Jablonna (gmina wiejska)/
Gminy Niedrzwica Duza (gmina wiejska)/Gminy Niemce (gmina wiejska)/Gminy Woélka (gmina
wiejska)/Gminy Nateczow (obszar wiejski W gminie miejsko — wiejskiej)/Gminy Lubartéw (gmina
wiejska)/Gminy Lubartéw (gmina miejska)/Gminy Spiczyn (gmina wiejska)/Gminy Jastkéw (gmina
wiejska);

Uprzedzony/na o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym oswiadczam, ze ww. informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

(miejscowo$¢ i data) (czytelny podpis Kandydata/Kandydatki)
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