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Zalacznik nr 1 do Regulaminu Projektu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
»Nowe kwalifikacje szansg na zatrudnienie”

realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020
Os$ Priorytetowa 10 Adaptacyjno$¢ przedsigbiorstw i pracownikéw do zmian

Dzialanie 10.2 Programy typu outplacement

( data wptywu i podpis osoby przyjmujacej dokumenty)

DEKLARACJA UCZESTNICTWA

(prosz¢ wstawi¢ znak ,,X” przy wybranym szkoleniu)

Instalator mikroinstalacji, malych instalacji i instalacji
odnawialnego zrodla energii (5 grup szkoleniowych, 128 godzin
szkoleniowych)

Kucharz (2 grupy szkoleniowe, 120 godzin szkoleniowych)

Piekarz (1 grupa szkoleniowa, 120 godzin szkoleniowych)

Prosze o czytelne wypelnienie formularza i zaznaczenie wszystkich wymaganych pol

METRYCZKA
Imie¢ (imiona)
i nazwisko
PESEL Data urodzenia
Miejsce urodzenia Wiek! Ple¢ oK oM
Telefon kontaktowy Adres E-mail

! Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Projekt ,,Nowe kwalifikacje szansa na zatrudnienie” wspolfinansowany jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 10.2. Programy typu outplacement
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Miejsce zamieszkania

Zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.
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Powiat: ..o WOJEWOAZEWO: ..ot

Adres korespondencyjny (jezeli inny niz zamieszkania)
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Powiat: ..o WOJEWOAZEWO: .. ettt et e et e e eereee e

WYKSZTALCENIE

(prosze zaznaczy¢ wlasciwe)

nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztalcenia)

O TAK

podstawowe (ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty podstawowej)

O TAK

gimnazjalne (ksztatcenie ukoniczone na poziomie szkoty gimnazjalnej)

O TAK

ponadgimnazjalne (ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty $redniej lub zasadniczej
szkoty zawodowej)

O TAK

policealne (ksztatcenie ukoficzone na poziomie wyzszym niz ksztalcenie na poziomie szkoty $redniej, ktore

jednoczesnie nie jest wyksztalceniem wyzszym)

O TAK

wyizsze (ksztalcenie ukoniczone na poziomie studiéw licencjackich, magisterskich i doktoranckich)

O TAK

STATUS NA RYNKU PRACY

(prosze uzupelni¢ wszystkie pola)

Oswiadczam, Ze jestem osoba zwolniona z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika
W okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy przed przystapieniem do Projektu.

Osoby pozostajace bez zatrudnienia, ktérych umowa o pracg zostata rozwiazana z przyczyn nie dotyczacych pracownikow
W rozumieniu przepisdw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, obejmuje przypadki, w ktorych:

- rozwiazanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn nie dotyczacych pracownikéw, zgodnie z przepisami
o0 szczegblnych zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn nie dotyczacych pracownikow lub
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z tych przyczyn
u pracodawcy zatrudniajacego mniej niz 20 pracownikow;

- rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z powodu ogloszenia upadtosci pracodawcy, jego likwidacji lub
likwidacji stanowiska pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub technologicznych;

- wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stluzbowego w przypadku $mierci pracodawcy lub gdy odrebne przepisy
przewiduja wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w wyniku przejscia zaktadu pracy lub jego czgsci na
innego pracodawce i nie zaproponowania przez tego pracodawce nowych warunkéw pracy i pacy;

- rozwigzanie stosunku pracy przez pracownika na podstawie art. 55§1 Kodeksu Pracy z uwagi na cigzkie naruszenie
podstawowych obowigzkéw wobec pracownika.

O TAK

O NIE
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Oswiadczam, ze jestem osoba bezrobotng zarejestrowang w ewidencji urzedow pracy.

(nalezy dotgczyé zaswiadczenie z Urzedu Pracy)

O TAK O NIE

Oswiadczam, ze pobieram zasitek dla 0sob bezrobotnych z urzedu pracy.

(nalezy dolqczy¢ zaswiadczenie z urzedu pracy z datq, od ktérego dnia do ktorego dnia zasitek bedzie wyplacany).

O TAK O NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng niezarejestrowang w ewidencji urzedow pracy.

Nie pracuje i nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy, ale poszukuje pracy i jestem gotowy(a) do jej podjecia

O TAK O NIE

Oswiadczam, Ze jestem osobg bierng zawodowo.

Za osobe bierng zawodowo rozumie sig osobe, ktora w danej chwili nie tworzy zasobéw sil roboczych (tzn. nie pracuje i nie
jest bezrobotna).

O TAK O NIE

Oswiadczam, ze nie uczg si¢ ani nie szkole

Nie uczeszczatem(fam) na zajecia w szkole lub na uniwersytecie w trybie stacjonarnym ani podczas ostatnich czterech
tygodni nie bratem(tam) udziatu w szkoleniu majqgcym na celu uzyskanie lub uzupelnienie umiejetnosci i kwalifikacji
potrzebnych do wykonywania pracy finansowanym ze srodkéw publicznych.

O TAK O NIE

Oswiadczam, ze jestem osoba z niepetnosprawnoscia

(nalezy dotqczy¢ orzeczenie lub opinig wystawiong przez lekarza)

O TAK O NIE

STATUS KANDYDATA/KI W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

(prosze uzupelni¢ wszystkie pola)

Jestem migrantem, lub osoba obcego pochodzenia, lub przynalez¢ do mniejszosci narodowej
lub etnicznej

Cudzoziemcy na state mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do
mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszo$ci narodowe to mniejszos$¢: biatoruska, czeska, litewska,

o TAK o NIE

niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: araimska, temkowska,
romska, tatarska. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba,
ktorej co najmniej jeden z rodzicow urodzit si¢ poza terenem Polski.

o odmawiam podania
informacji

Jestem osobg bezdomna lub jestem dotkni¢ta/y wykluczeniem z dostepu do mieszkan

Bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejska typologia bezdomno$ci
i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktorej wskazuje si¢ okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne
formy wykluczenia mieszkaniowego:1. Bez dachu nad glowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych
warunkach) 2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach
dla kobiet, schroniskach dla migrantdow, osoby opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje

o TAK o NIE

opiekuncze, osoby otrzymujgce dlugookresowe wsparcie z powodu bezdomno$ci - specjalistyczne
zakwaterowanie wspierane)3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z nakazem
eksmisji, osoby zagrozone przemoca)4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe,
mieszkania substandardowe - lokale nienadajace si¢ do na mieszkania wg standardu krajowego, skrajne
przeludnienie).

0 odmawiam podania
informacji

Jestem osobg z niepelnosprawnoscia

Osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnial997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

o TAK o NIE

oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnial9 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z2011 r. Nr 231, poz. 1375 z p6zn. zm.)

0 odmawiam podania
informacji

Jestem osoba w innej niekorzystnej sytuacji spolecznej
Wskaznik dotyczy cech powodujacych niekorzystna sytuacje¢ spoteczna, np. jestem zagrozony/a wykluczeniem

o TAK o NIE

spotecznym, posiadam wyksztalcenie ponizej podstawowego, zamieszkuje na obszarze wiejskim, bylem/am
wig¢zniem, narkomanem itp.

0 odmawiam podania
informacji
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ANKIETA BADAJACA POZIOM MOTYWACJI UDZIALU W PROJEKCIE
(prosze¢ zaznaczy¢ X w skali od 1 do 10, przy czym 1-bardzo nisko, 10-bardzo wysoko)

Jak ocenia Pan/Pani swéj stopien motywacji do udzialu w Projekcie?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

W jakim stopniu udzial w projekcie przyczyni si¢ do zdobycia przez Pana/Panig nowych kwalifikacji
i dos$wiadczenia zawodowego?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

W jakim stopniu udzial w projekcie wplynie korzystnie na Pana/Pani sytuacj¢ na rynku pracy?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

KRYTERIA REKRUTACYJNE (wypelnia Realizator Projektu)

Wyksztalcenie
gazss'c;svgﬁe Podstawowe Gimnazjalne Ponadgimnazjalne Policealne Wyzsze
P — 5 pkt. — 4 pkt. — 3 pkt. — 2 pkt. — 1 pkt.
— 5 pkt.
osoba po 50 roku zycia — 3 pkt. osoba z niepelnosprawnoscig — 3 pkt.
TAK — 3 pkt. NIE — 0 pkt. TAK — 3 pkt. NIE - 0 pkt.

SUMA uzyskanych punktéw

Ja, MIZEJ POAPISANY/A. . . ...ttt ettt e e

legitymujacy/a Sie dOWOOEM OSODISEYIN . .....u.uiet ettt et e et e et et e e e et e e et e et e e e eeaeaes

WYAANYIN PIZEZ - eeneenee et et ettt et ettt e e ns ,waznym do ..................
Os$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z zasadami rekrutacji oraz udziatu w projekcie
»Nowe kwalifikacje szansg na zatrudnienie” zawartymi w Regulaminie uczestnictwa w projekcie

oraz akceptuje wszystkie postanowienia ww Regulaminu.

Oswiadczam, ze jestem $wiadomy/-a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywych informacji.

Miejscowosé, data Czytelny podpis Kandydata/tki do Projektu
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